Beleid inschrijving en plaatsing nieuwe leden sos

1. Doel

Dit beleid beschrijft hoe SOS omgaat met inschrijvingen, wachtlijsten en het plaatsen van
leden wanneer lessen vol zitten.

Ons uitgangspunt is dat iedereen de kans moet krijgen om op zijn of haar eigen niveau te
kunnen turnen. We streven er daarom naar om beschikbare plaatsen zo eerlijk en passend
mogelijk te verdelen, waarbij we rekening houden met de ontwikkeling en de bestaande
situatie van onze leden.

2. Uitgangspunt bij plaatsing

Wanneer een plaats vrijkomt, wordt gekeken welke inschrijving het beste aansluit bij de
beschikbare plaats. Daarbij hanteren we onderstaande volgorde van voorrang.

1. Doorstromers

Leden die vanwege hun leeftijd, niveau of ontwikkeling kunnen doorstromen naar een
andere groep, krijgen voorrang. Dit gebeurt altijd in overleg met de leiding van de
betreffende les. Het advies van de leiding is hierin leidend. Op deze manier zorgen we
ervoor dat leden zich binnen de vereniging kunnen blijven ontwikkelen en op hun
passende niveau kunnen turnen.

2. Wisseling van lesdag of lestijd

Daarna krijgen bestaande leden die willen overstappen naar een andere lesdag of lestijd
voorrang, wanneer het gaat om hetzelfde turnniveau.

Dit kan bijvoorbeeld van toepassing zijn wanneer een lid op de huidige lesdag niet meer
beschikbaar is en wil overstappen naar een vergelijkbare les op een andere dag.

3. Broertje of zusje van een bestaand lid

Vervolgens krijgen broertjes en zusjes van bestaande leden voorrang op overige nieuwe
inschrijvingen.



4. Wachtlijst op volgorde van inschrijving

Daarna worden nieuwe leden geplaatst op basis van de volgorde waarin zij op de
wachtlijst zijn ingeschreven. Hierbij wordt uiteraard gekeken of de beschikbare plaats
passend is qua leeftijd, niveau en groepsindeling.

5. Extra les voor een bestaand lid

Tot slot komen leden die al bij de vereniging turnen en graag een extra les willen volgen
aan de beurt.

3. Geschiktheid voor de beschikbare plaats

De volgorde van voorrang betekent niet automatisch dat de eerstvolgende persoon op de
lijst geplaatst kan worden. De beschikbare plaats moet passend zijn bij de leeftijd, het
niveau en de samenstelling van de groep.

Wanneer een plaats niet passend is voor de eerstvolgende kandidaat, wordt gekeken naar
de volgende kandidaat die wel in aanmerking komt.

4. Uitzonderingen

In bijzondere situaties kan het bestuur besluiten om af te wijken van de hierboven
beschreven volgorde. Dit gebeurt alleen wanneer daar een duidelijke aanleiding voor is en
met het uitgangspunt van een eerlijke en passende plaatsing voor alle (nieuwe) leden.

5. Evaluatie

Het bestuur evalueert dit beleid regelmatig en kan het aanpassen wanneer ontwikkelingen
binnen de vereniging, het ledenbestand of het lesaanbod daar aanleiding toe geven.



